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เรื่อง  ขออนุมัตแิผนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 
เรียน   สำธำรณสุขอ ำเภอชะอวด 

ตำมที่ กระทรวงสำธำรณสุข ได้ก ำหนดให้แต่ละหน่วยงำนจัดท ำกำรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข รำชกำรบริหำรส่วน
ภูมิ ภ ำค  (MOPH Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA) ในปี งบประมำณ พ.ศ. 2565          
โดยตัวชี้วัดที่ 3   กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล EB 6 ผู้บริหำรแสดงนโยบำยกำรบริหำรและพัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล ซึ่งหน่วยงำนต้องมีแผนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลของหน่วยงำน เพ่ือก่อให้เกิดกำรบริหำร
ทรัพยำกรบุคคลที่มีควำมโปร่งใสและมีคุณธรรม และพัฒนำบุคลำกรด้ำนวิชำกำรและทักษะเฉพำะด้ำน         
ให้บุคลำกรทุกคนที่มีควำมส ำคัญต่อองค์กร น ำพำองค์กรก้ำวสู่ควำมส ำเร็จและประสิทธิภำพของกำรปฏิบัติงำน
ของบุคลำกร และมีกำรน ำเผยแพร่ผ่ำนเว็บไซต์ของหน่วยงำน นั้น  

  ในกำรนี้ สำธำรณสุขอ ำเภอชะอวด จึงจัดท ำแผนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลของหน่วยงำน 
เพ่ือพัฒนำบุคลำกรด้ำนวิชำกำรและทักษะเฉพำะด้ำนให้บุคลำกรทุกคนได้เ รียนรู ้  และพัฒนำ
สมรรถนะให้สูงขึ้น  บัดนี้สำธำรณสุขอ ำเภอชะอวดได้จัดท ำแผนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลของสำธำรณสุข
อ ำเภอชะอวด ประจ ำปีงบประมำณ 2565 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว     

  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ หำกเห็นชอบโปรดลงนำมอนุมัติแผนกำรบริหำรทรัพยำกร
บุคคลที่แนบมำพร้อมนี้ และขออนุญำตน ำประกำศดังกล่ำวขึ้นเผยแพร่ทำงเว็บไซต์ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ
ชะอวด www.chauathealth.com 
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